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10.08.2020 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu toplantisinda 6gretmenlik programlarina
iliskin 12.04.2018 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu karari iptal edilmis ve 6gretmenlik
programlarindaki derslerin, miifredatin ve kredilerin belirlenmesi yetkisi tiniversitelerin egitim
fakiiltelerine devredilmistir. Bu toplantida 6gretmenlik programlar1 belirlenirken; “(a) Ders
kategorileri ile ilgili “Alan Egitimi Dersleri, Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri ve Genel
Kiiltiir Dersleri" seklindeki gruplandirmanin géz 6niinde tutulmasi (Alan Egitimi Dersleri %45-
50; Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri %30-35 ve Genel Kiiltiir Dersleri %15-20 olmak
kosuluyla) ve (b) Ayrica “ders sayisi, ders saati / kredi sayis1 ve yogunlugu" konusunda da yine
bu gruplandirmadaki siralamaya dikkat edilmesi” sartlarinin karsilanmasi gerektigi
belirtilmistir. ~ Universiteler bu  baglamda calismalarmi  siirdiirerek  programlarini
hazirlamislardir.

Bu panelde Ozel Egitim Ogretmenligi Programimi hazirlayarak uygulamaya koyan iig
iiniversitenin (Anadolu, Gazi ve Ankara) program gelistirme ¢aligmalari ele alinacaktir. Panel
araciligr ile hem program gelistirme calismalarinin paylasilmasi hem de heniiz program
gelistirme ¢aligmalarini  tamamlamayan bolimlere farkli bakis agilarmin  sunulmasi
amaglanmistir. Panelde ayrica program hazirlanirken ve uygulanirken karsilasilan giicliikler ve
¢Ozliim Onerileri de ele alinacaktir.

Anadolu Universitesi Ornegi

Ogretmen yetistirme programlarimin en énemli sorumlulugu “nitelikli” dgretmen yetistirmektir.
“Nitelikli” Ogretmen yetistirmenin temel kosullarindan biri, Ogretmenlerin “mesleki
yeterliklere” dayali olarak yetistirilmesidir. Ulkemizde 6gretmen yetistirme programlarindan
mezun olan 6gretmenler, yaygin olarak Milli Egitim Bakanligi’na (MEB) bagl okullarda
istihdam edilmektedir. Ozel egitim Ogretmenleri ise MEB e bagli Ozel Egitim Hizmeti veren
okul ve siniflarda yani sira 6zel sektorde 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde istthdam
edilmektedirler.

1983 yilinda Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Béliimii igerisinde OZEP
olarak acilip, 1989-1990 6gretim yili basinda ayri boliim statiisii kazanan Ozel Egitim
Ogretmenligi Boliimii’nde 37 yildan bu yana her yil mezun verilmektedir. Yaklasik 41 yillik
siire¢ igerisinde 1990 yilina kadar mezunlar OZEL EGITIM OGRETMENI olarak mezun
olmus, iki temel yetersizlik alaninda egitim almislardir. 1990°dan itibaren yetersizlik alanina
0zgli 6gretmen yetistirilmeye baslanmistir. Baglangigta programlar simdi oldugu gibi boliim
Ogretim elemanlar tarafindan hazirlanmis ve ilgili kurul ve kurumlara 6énerilmistir.

1998 yilinda program hazirlama YOK tarafindan ele almmis ve ilgili alanin 6gretim
elemanlarin1  gdrevlendirme yoluyla programlar hazirlatilmistir. Bu programlar Zihin
Engellilerin Egitimi, Isitme Engellilerin Egitimi ve Gérme Engellilerin Egitimi olmak iizere {i¢
yetersizlik alanma iliskindir. 2006 yilinda yetersizlik temelli programlar YOK tarafindan ayni
sekilde giincellenmistir. Bu programlarda 6gretim elemanlarinin yeterlik temelli program
hazirladiklart programlar incelendiginde goriilmektedir. Tiim bdoliimlerde programlar
yetersizlik alaninda uzman 6gretmenler yetistirmek amaciyla hazirlanmistir. MEB’de yasanan
istihdam sorunlar1 nedeniyle 2016-2017 6gretim yilinda Programlar tekrar “Ozel Egitim
Ogretmenligi Programina” doniistiiriilmiistiir. Bu karardan sonra YOK tarafindan iki kez
ogretim elemanlarini bir araya getirilerek Programlar hazirlatilmistir. Hazirlatildigr donemde



bu programlar ¢ok fazla elestiri almistir. Bunun iizerine YOK 2018 yilinda tiim egitim fakiiltesi
programlarinin olusturulmasin1 boliimlere birakmistir. Bu karardan sonra bazi iiniversiteler
programlarini kendileri hazirlamislar ve uygulamaya baslamislardir. Bazilari ise YOK ’iin daha
once onerdigi programi aynen ya da modifiye ederek uygulamiglardir. Bu agiklamalardan sonra;
Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanlig1 2021-2022 &gretim yilinda tiim boliimlerin
programlarin1 yenilemesi karar1 almistir. Bu karar sonrasi boliim kurulu ve iiniversitemizin
diger birimlerinde gorev yapan 6zel egitim alan1 6gretim elemanlar olarak,

1. Daha 6nce YOK tarafindan 6nerilen programlara itiraz ederek YOK ’e sunulan alternatif
programa doniilmiis ve yeniden incelenmistir (Bu programin hazirlik siirecine
konusmada yer verilecektir.)

2. Ozel egitim ogretmenleri ve 6gretmen adaylari ile yapilan arastirmalari gdzden
gecirilmistir.

3. Tirkiye Yeterlilikler Cergevesini incelenmistir (Tirkiye Yeterlilikler Cergevesinin
Uygulanmasina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®énetmelik, 2015).

4. Milli Egitim Bakanlig: tarafindan belirlenen Ogretmenlik Meslegi Yeterlikleri (MEB,
2017) incelenmistir.

5. Ozel Egitim Ogretmeni Mesleki Yeterlikleri olarak belirlenen (siimen altinda kalan)
yeterlikleri incelenmistir.

6. Programin ¢ekirdegindeki dersler neler olmali bunlari belirleyip ekleme ve ¢ikarmalar
icin tiim 6gretim elemanlarimizdan goriis talep edilmistir.

7. Gortsleri yansittigimiz ¢ekirdek program i¢in Boliim Kurulumuzla yiizyiize goriismeler
yapilmis ve yeterlikler ¢ercevesinde programin “olmazsa olmaz olarak ortak karara
vardigimiz” temel dersler belirlenmistir (programin zorunlu dersleri olustu).

8. Mezunlarimizin istihdam edildikleri kurumlarda en c¢ok karsilastiklar1 yetersizlik
gruplar1 ve diizeylerini dikkate alarak, bu yetersizlik gruplarinda uzman Ogretim
elemanlarimizdan, kanit temeli ya da bilimsel temeli olan 6gretim yontemlerine yonelik
ders Onerileri alinmugtir.

9. Simdiye degin programlarda olmayan ancak teknolojinin gelismesi ile Ogretmen
adaylarimizin fikirlerinin ve becerilerinin olmasi gereken dersler belirlenmistir.

10. Boylece ¢ok sayida ders iceren secimlik ders havuzu olusturulmustur.

11. Ders igerikleri orta-agir zihin ve OSB olan ogrenciler, isitme ve gorme kayiplh
ogrencilere uygulanan miifredatlar dikkate alarak hazirlanmistir.

12. Program 2022-2023 6gretim yilinda uygulamaya konulmustur.

Iki y1ldir uygulanan ve daha dnceki dgrencilerimizin de intibak ettirildigi programin sonuglari
heniiz alinmamustir. Ne var ki zorunlu sartlar nedeniyle iyi gitmeyen durumlar olusmus ve
olusmaya da devam etmektedir. Bu durumlar nelerdir? Ve Programi nasil etkilemektedir? Nasil
degistirilebilir? Oneriler neler olabilir? Degisen ve gelisen teknoloji ¢aginda programa neler
eklenebilir? Hangi boyutlar1 neden sikca giincellemek gerekir? gibi sorulara yanit aranacaktir.

Gazi Universitesi Ornegi

Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii lisans programnin degisim siireci
Gazi Egitim Fakiiltesi kurul karari ile Giiz, 2020’de baglamistir. Tiim bdliimlerin toplu olarak
caligmalara baglamasi istenmis, Fakiilte bazinda ortakliklarin da olusturulmasi saglanarak
boliimler tarafindan arzu edilen degisikliklerin gelistirilerek Onerilmesi istenmistir. Bu
baglamda, Ozel Egitim Béliimii ncelikli olarak kendi i¢inde akademik kurulunu toplayarak bir
caligma plani gelistirmis, ayn1 zamanda fakiilte bazinda gerceklestirilen toplantilara katilmak
tizere ilgili komisyonunu da tespit etmistir. Tiim bu ¢alismalar i¢inde gelistirme kriterlerini
Boliim gelenegi, akademik alanyazin incelemeleri, yurtdis1 6rneklerin incelenmesi, dis paydas
goriislerine dayanan Fakiilte tarafindan saglanan veriler, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen
Yeterlikleri Belgesi, Milli Bakanlig1 ilgili diger belgeleri ve Tiirkiye Yiiksek Ogretim



Yeterlikler Cergevesi baglaminda bolim 6gretim elemanlarinin kisisel yansitmalarmin da
icerilecegi bir karar alma siireci olusturulmustur. Tiim bu siirecte YOK tarafindan 6nceki
yillarda gelistirilmis ve talep edilen Bologna Siirec ve AKTS diizenlemeleri de dikkate
alinmustir.

Karar alma siirecinde toplamda 8 genis katilimli ve 25 saati asan toplant1 gerceklestirilmistir.
Boliim baskani tarafindan gergeklestirilen goérevlendirmelerle dis 6rnekler, alanyazin 6rnekleri
ve iliskili diger konulara dair ¢alisan 6gretim elemanlarinin bilgilendirmeleri alinmis, 6gretim
elemanlarinin bolim baskani moderasyonu dahilinde 6nceki yillardaki programlar, giiclii ve
gelistirilmesi gereken yanlar1 ve yasanan sorunlar iizerine goriisleri odak grup formatinda kayda
almmustir. Tiim bu veri, bilgi ve tecriibe biriktiriminin ardindan 6neriler dinlenmeye baslanmis,
kurulustan bu yana esas alinan “yeterlik” temelli 6gretmen yetistirme programinin gelistirilmesi
icin ders Onerileri, donem Onerileri ve igerik 6nerileri de dinlenerek uygun 6gretim elemanindan
ders programinin gelistirilmesi istenmistir. Son toplantilarda bu 6neriler iizerinden giderek
goriigler alinmis, programin son hali boliim baskan ve yardimcilar: tarafindan istenen formata
sokularak degerlendirme i¢in sunulmustur.

Ankara Universitesi Ornegi

YOK yetki devrinin ger¢eklesmesinin ardindan Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Fakiiltesinde 6gretmen yetistirme lisans programlar1 gelistirme ¢aligmalarina iliskin gelismeler
bir toplantida gériisiilmiis ve daha sonra Fakiilte Yonetim Kurulu karar1 ile “Egitim Ogretimi
Gelistirme (EOG) Komisyonu” kurulmustur. Komisyon, program gelistirme calismalaria
iligkin fakiiltede lisans programi olan boliimlerle bir toplant1 gerceklestirerek ilkeler ve kararlari
belirlemistir. EOG Komisyonu lisans programlarinimn gelistirilmesinde aldigi kararlar1 ve
ilkeleri boliimlere duyurarak calismalarmn; (a) Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme Siireci, (b)
Diinya’da Ogretmen Egitimi Programlari ve (c) Ogretmen Egitimi Programlarinin Mevcut
Durumunun Analizi ve Ihtiya¢ Belirleme olmak iizere ii¢ is paketi ¢ercevesinde yiiriitiilmesi
kararmi almstir. Is paketlerinden (a) ve (b) fakiilte tarafindan olusturulan iki ayr1 komisyonca
gergeklestirilirken (c) is paketi i¢in anabilim dallali bazinda ¢alismalar planlanmustir.

Bu kapsamda Ozel Egitim Boliimii Zihin Engeliler Ogretmenligi Anabilim Dali tarafindan
oncelikle Amerika, Ingiltere, Avustralya olmak iizere farkl iilkelerdeki dgretmen yetistiren
fakiiltelerin lisans programlarini incelenmis ve bir toplantida bu programlarin farklilagan ve
ortak yonleri tartisiimistir. Bu toplantida ayn1 zamanda programda halihazirda verilmekte olan
derslerin icerigi goriisiilmiis ve yurt disindaki programlar ile karsilastirilmistir. Daha sonra (c)
is paketine iligkin calismalar planlanmis ve yiiriitiilmiistiir. Bu calismalar; (1) ulusal ve
uluglararas1 alanyazin taramasinin yapilmasi; (2) 3. ve 4. sinif 6grencileri, son bes yi1lda mezun
olan dgrenciler ve anabilim dali 6gretim elemanlarimiz ile yiiriitiilecek odak grup goriisme
formlarinin olusturulmast; (3) 3. ve 4. simif 6grencileri ile son bes y1lda mezun olan 6grencilerin
goriiglerini almak tizere ders iceriklerine iliskin anketlerin olusturulmasi; (4) ve odak grup
goriisme formlarinin ve anketlerin pilot uygulamasinin yapilmasi: (5) anketlerin uygulanmast
ve odak grup goriismelerinin yiirlitiilmesi, desifrelerinin/analizlerinin yapilmasi ve bulgularinin
yazilmasidir.

Bu calismalarin ardindan taslak program hazirlanirken; EOG Komisyonunun Tiirkiye’de
Ogretmen Yetistirme Siireci ve Diinya’da Ogretmen Egitimi Programlar1 Alt Komisyonlarmin
caligmalarinin yani sira (a) 10.08.2020 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu toplantisinda
miizakere edilen ve kabul edilen ilkeler; (b) Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (Tiirkiye
Yeterlilikler Cercevesinin Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik, 2015);
(c) Milli Egitim Bakanlig tarafindan belirlenen Ogretmenlik Meslegi Yeterlikleri (MEB, 2017);
(d) Ozel Egitim Boliimii Program Yeterlikleri; (¢) EOG Komisyonunun ilkeleri ve kararlari ve
(f) odak grup goriismeleri ve anketlerden elde edilen bulgular géz 6niinde bulundurulmustur.



Taslak program Ozel Egitim Boliimii Akademik Kurulundaki goriismelerden sonra EOG
Komisyonunda fakiiltedeki tiim anabilim dallarinin katildig1 toplantilarda tartisilarak nihai
haline getirilmistir. Hazirlanan program 2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda uygulamaya
konulmustur. Program hakkinda hazirlanan anketler araciligiyla her dénemin sonunda veri
toplanmaktadir.



